Приложение № 9
к приказу Минтрудсоцзащиты

Волгоградской области

от 25 декабря 2014 г. № 1898

УТВЕРЖДАЮ

Временно осуществляющий полномочия

министра труда и социальной защиты

населения Волгоградской области

________________ З.О.Мержоева

" 25 " декабря 2014 г.

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ

Государственного казённого учреждения 

Волгоградской области Центра занятости населения 

Городищенского района

на 2015 и на плановый период 2016 и 2017 годов

ЧАСТЬ I. Государственное задание на выполнение государственной услуги

Раздел 1 

1. Наименование государственной услуги: содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям - в подборе необходимых работников 
2. Потребители государственной услуги:  граждане, зарегистрированные в целях поиска подходящей работы, работодатели или их уполномоченные представители 
3. Показатели, характеризующие объем и качество государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля граждан, трудоустроенных при содействии органов службы занятости, от общей численности граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы
	%
	Нтр = Фтр / Фир x 100%*
	77,5
	73,0
	1 кв. 10,0
	65,0
	65,5
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 40,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 75,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв.100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 65,0
	
	
	


* Нтр – норматив доступности государственной услуги по содействию гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников по ГКУ ЦЗН;

Фтр – фактическая численность граждан, трудоустроенных при содействии государственных казенных учреждений Волгоградской области центров занятости населения, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Фир – фактическая численность граждан, обратившихся за содействием в  поиске подходящей работы, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность граждан, трудоустроенных при содействии органов службы занятости
	чел.
	1 271
	1 077
	1 кв. 105
	1 048
	1 048
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 419
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 785
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 1 047
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 1 047
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги:

4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 25.06.2013  № 150-д. 

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование получателей государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников о порядке предоставления государственной услуги осуществляется работниками ГКУ ЦЗН при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении
	На информационных стендах, размещаемых в помещениях ГКУ ЦЗН, содержится следующая информация:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги;

порядок досудебного обжалования решения, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего государственную услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта органов службы занятости в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной услуги.

На официальном сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы;

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решения, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющего государственную услугу;
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области. 

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет 
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет 

7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Министерство труда и социальной защиты населения Волгоградской области (далее Минтрудсоцзащиты Волгоградской области)

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания: 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания:
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания: нет

Раздел 2

1. Наименование государственной услуги: информирование о положении на рынке труда Волгоградской области

2. Потребители государственной услуги:  граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, работодатели или их уполномоченные представители 

3. Показатели,  характеризующие объем и качество государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля экономически активного населения по муниципальному району (городскому округу) получившего государственную услугу по информированию о положении на рынке труда
	%
	Нинф = Финф/Чэкн* 100%*
	87,4
	98,3
	1 кв. 15,0
	86,5
	86,5
	Утвержденные показатели численности экономически активного населения по муниципальному району (городскому округу) (данные паспортов муниципальных районов и городских округов)

	
	
	
	
	
	2 кв. 60,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 80,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв.100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 86,5
	
	
	


* - Нинф – норматив доступности государственной услуги в части организации информирования о положении на рынке труда Волгоградской области по ГКУ ЦЗН;

Финф – фактическая численность граждан и работодателей, получивших государственную услугу по информированию  о положении на рынке труда в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН
; 

Чэкн – численность экономически активного населения в отчетном финансовом году по городскому округу (муниципальному району);

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях),  чел.

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Численность экономически активного населения по муниципальному району (городскому округу) получившего государственную услугу по информированию о положении на рынке труда
	чел.
	30 580
	34 751
	1 кв. 4 542
	30 278
	30 278
	Утвержденные показатели численности экономически активного населения по муниципальному району (городскому округу) (данные паспортов муниципальных районов и городских округов)

	
	
	
	
	2 кв. 18 167
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 24 222
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 30 278
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 

30 278
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги:

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по информированию о положении на рынке труда в Волгоградской области, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 08.08.2013  № 212-д.

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги: 

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	   Информирование получателей государственной услуги информирования о положении на рынке труда о порядке предоставления государственной услуги осуществляется работниками ГКУ ЦЗН при личном обращении (определенный круг лиц).

   Государственная услуга  оказывается неопределенному кругу лиц с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая  автоинформирование, информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru), а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг.
	На информационных стендах, размещаемых в помещениях ГКУ ЦЗН, содержится следующая информация:
извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной  услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение  услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной  услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги;

порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений, действий (бездействия) должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра  занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной услуги.

На сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок- схемы;

порядок рассмотрения обращений;

порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений, действий (бездействия) должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

бланк заявления о предоставлении государственной услуги.
	Информация обновляется систематически, не реже одного раза в течение календарного месяца.

Периодичность публичных выступлений устанавливается в зависимости от информационных потребностей получателей государственной услуги с учетом сроков изменения и обновления информации о положении на рынке труда


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги  из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания 
При необходимости ГКУ ЦЗН  представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания нет
Раздел 3

1. Наименование государственной услуги: организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест 

2. Потребители государственной услуги:  граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, работодатели или их уполномоченные представители
3. Показатели,  характеризующие  объем и качество государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля экономически активного населения по муниципальному району (городскому округу), принявшего участие в ярмарках вакансий и учебных рабочих мест
	%
	Нярм = Фярм / Чэкн x 100%,*
	3,6
	3,8
	1 кв. 15,2
	3,5
	3,5
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 61,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 80,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв.100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 3,5
	
	
	


*- Нярм – норматив доступности государственной услуги в части организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест по ГКУ ЦЗН;

Фярм – фактическая численность граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чэкн – численность экономически активного населения в отчетном финансовом году  по городскому округу (муниципальному району)

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность экономически активного населения по муниципальному району (городскому округу) принявшего участие в ярмарках вакансий и учебных рабочих мест
	чел.
	1 271
	1 349
	1 кв. 200
	1 312
	1 312
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 800
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 1 050
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 1 312
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 

1 312
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги:

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги: нет
4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги:

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	В средствах массовой информации, а также с использованием средств телефонной связи, электронного информирования, вычислительной и электронной техники, издания информационных материалов (брошюр, буклетов и т.д.)
	Месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов, адрес Интернет-сайта и электронной почты учреждения;

информация о государственной услуге;

о порядке предоставления государственной услуги
	По мере необходимости, по мере изменения данных

	На стендах в помещениях учреждения
	Месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов, адреса Интернет-сайтов и электронной почты органов и учреждений, участвующих в предоставлении государственной услуги;

реестр государственных услуг в области содействия занятости населения;

процедура предоставления государственной услуги (в текстовом виде и в виде блок-схемы);

порядок обжалования решения, действия или бездействия органов, участвующих в оказании государственной услуги, их должностных лиц и  работников;

перечень получателей государственной услуги;

перечень документов, необходимых для получения государственной услуги;

образцы заполнения заявлений получателей государственной услуги, бланка "Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)";

схема размещения работников учреждения;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по предоставлению государственной услуги;

основания отказа в предоставлении государственной услуги;

перечень профессий (специальностей), видов трудовой деятельности, пользующихся спросом на рынке труда;

информация о наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей), включая информацию о возможности трудоустройства на временные, сезонные и общественные работы;

информация о возможности трудоустройства в другой местности;

рекомендации по самостоятельному поиску работы и составлению резюме;

информация о месторасположении, номерах телефонов для справок и режиме работы органов службы занятости населения Волгоградской области, структурных подразделений Управления федеральной миграционной службы по Волгоградской области, 

порядок и способы защиты трудовых прав граждан, информация о деятельности Государственной инспекции труда в Волгоградской области
	По мере необходимости

	На портале Губернатора и Правительства Волгоградской области, Интернет-ресурсах органов службы занятости населения Волгоградской области
	Месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, номера телефонов;

реестр государственных услуг, оказываемых государственными учреждениями службы занятости (центрами занятости населения);

процедура предоставления государственной услуги (в текстовом виде и в виде блок-схемы);

порядок обжалования решения, действия или бездействия органов, участвующих в оказании государственной услуги, их должностных лиц и  работников;

порядок рассмотрения обращений получателей государственной услуги;

перечень получателей государственной услуги;

перечень документов, необходимых для получения государственной услуги;

бланки заявлений – анкет получателей государственной услуги, "Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)";

извлечения из законодательных и нормативных правовых актов,  регулирующих деятельность по предоставлению государственной услуги;

основания отказа в предоставлении государственной услуги;

перечень профессий (специальностей), видов трудовой деятельности, пользующихся спросом на рынке труда;

информация о наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей), включая информацию о возможности трудоустройства на временные, сезонные и общественные работы;

о порядке и способах защиты трудовых прав граждан, информация о деятельности органов службы занятости населения Волгоградской области, 

ответы на вопросы получателей государственной услуги в режиме реального времени.
	По мере необходимости, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления:   Государственная услуга предоставляется бесплатно

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы):   нет
6.3. Значения предельных цен (тарифов) рублей:   нет
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.
8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания

При необходимости ГКУ  ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания нет

Раздел 4

1. Наименование государственной услуги: организация проведения оплачиваемых общественных работ

2. Потребители государственной услуги:  граждане, зарегистрированные в целях поиска подходящей работы, а также признанные в установленном порядке безработными

3. Показатели,  характеризующие объем и качество государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля безработных граждан и граждан, ищущих работу, принявших участие в оплачиваемых общественных работах, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нвтр = Фвтр / Чср x 100%*
	79,8
	52,4
	1 кв. 9,0
	40,0
	40,0
	Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 50,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 80,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 38,8
	
	
	


* Нвтр - норматив доступности государственной услуги в части организации временного трудоустройства безработных граждан по ГКУ ЦЗН; 

Фвтр – фактическая численность граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чср – среднегодовая численность зарегистрированных безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


	численность граждан, принявших участие в мероприятиях по организации оплачиваемых общественных работ
	чел.
	95
	65
	1 кв. 6
	64
	64
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 32
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 51
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 64
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 64
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги:

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 27.11.2013  № 321-д

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование о государственной услуге и порядке ее предоставления осуществляется должностными лицами центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая  автоинформирование, печатные информационные материалы (брошюры, буклеты и т.п.), информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru),  а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной  услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение  государственной услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной  услуги;

блок-схема последовательности действий при предоставлении государственной услуг;

срок предоставления государственной услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной  услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной  услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего  государственную  услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной  услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной  услуги.

На сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок- схемы;

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу.
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги  из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: Государственная услуга предоставляется бесплатно
6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: нет 
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет 
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет 
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания: 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания нет

Раздел 5

1. Наименование государственной услуги: организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые

2. Потребители государственной услуги: несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет, зарегистрированные в целях поиска подходящей работы; граждане, испытывающие трудности в поиске работы  и признанные в установленном порядке безработными: инвалиды; освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы; лица предпенсионного возраста (за два года до наступления возраста, дающего право выхода на трудовую пенсию по старости, в том числе досрочно назначаемую трудовую пенсию по старости); беженцы и вынужденные переселенцы; уволенные с военной службы и члены их семей; одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; подвергшиеся воздействию радиации вследствие чернобыльской и других радиационных аварий и катастроф; граждане в возрасте от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональное образование и ищущие работу впервые, признанные в установленном порядке безработными
3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, принявших участие во временных работах в свободное от учебы время, от среднегодовой численности несовершеннолетних граждан, проживающих на территории муниципального района (городского округа)
	%
	Ннесв = Чнесв / Ч x 100%,*
	12,5
	10,5
	1 кв. 0,0
	9,2
	9,2
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 40,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 89,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 9,2
	
	
	

	доля безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, принявших участие во временных работах, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нвтр = Фвтр / Чср x 100%,**
	15,1
	9,7
	1 кв. 11,0
	5,6
	5,6
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 56,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 89,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 5,5
	
	
	

	доля безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, принявших участие во временных работах, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нвтр = Фвтр / Чср x 100%,**
	1,7
	0,8
	1 кв. 0,0
	0,6
	0,6
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 0,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 0,6
	
	
	


*- Ннесв – норматив доступности государственной услуги в части организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан  по ГКУ ЦЗН;

**- Нвтр - норматив доступности государственной услуги в части организации временного трудоустройства безработных граждан по ГКУ ЦЗН; 

Фвтр – фактическая численность граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чср – среднегодовая численность зарегистрированных безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

Фнесв – фактическая численность несовершеннолетних граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Ч – общая численность несовершеннолетних граждан, проживающих на территории муниципального района (городского округа), в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН. 

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, принявших участие во временных работах в свободное от учебы время при содействии органов службы занятости
	чел.
	336
	217
	1 кв. 0
	190
	190
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 76
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 170
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 189
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 189
	
	
	

	численность безработных граждан испытывающих трудности в поиске работы, принявших участие во временных работах
	чел.
	18
	12
	1 кв. 1
	9
	9
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 5
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 8
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 9
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 9
	
	
	

	численность безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, принявших участие во временных работах
	чел.
	1
	1
	1 кв. 0
	1
	1
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 0
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 1
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 1
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 1
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 29.11.2013  № 327-д

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование о государственной услуге и порядке ее предоставления осуществляется должностными лицами центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая  автоинформирование, печатные информационные материалы (брошюры, буклеты и т.п.), информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru),  а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной  услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение  услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной  услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной  услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной  услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего  государственную  услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной  услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной  услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок- схемы (приложение 2 к Административному регламенту);

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу.
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной работы из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы) нет 
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет 

7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания  
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания  
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания нет

Раздел 6

1. Наименование государственной услуги: содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации (далее - содействие самозанятости безработных граждан)
2. Потребители государственной услуги: граждане, признанные в установленном порядке безработными, и граждане, признанные в установленном порядке безработными, прошедшие профессиональное обучение или получившие дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости (далее – граждане) 

3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля граждан, получивших государственную услугу по содействию самозанятости безработных граждан, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан,
	%
	Нсм = Фсм / Чср x 100%,*
	9,2
	7,3
	1 кв. 17,0
	3,8
	3,8
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 50,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 83,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 3,5
	
	
	

	в том числе с единовременной финансовой помощью
	
	
	7,6
	4,0
	1 кв. 17,0
	3,8
	3,8
	

	
	
	
	
	
	2 кв. 50,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 83,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 3,5
	
	
	


*- Нсм – норматив доступности государственной услуги в части содействия самозанятости безработных граждан по ГКУ ЦЗН;

Фсм – фактическая численность безработных граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чср – среднегодовая численность зарегистрированных безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность граждан, получивших государственную услугу по содействию самозанятости безработных граждан,
	чел.
	11
	9
	1 кв. 1
	6
	6
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 3
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 5
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 6
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 6
	
	
	

	в том числе с единовременной финансовой помощью
	
	9
	5
	1 кв. 1
	6
	6
	

	
	
	
	
	2 кв. 3
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 5
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 6
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 6
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты населения Волгоградской области от 03.09.2014 № 1316

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование о государственной услуге и порядке ее предоставления осуществляется должностными лицами центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая средства автоинформирования, информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций) (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (gosuslugi. volganet.ru), а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

сведения о заявителях, имеющих право на получение услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;

блок-схема предоставления государственной услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего государственную услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

сведения о заявителях, которым предоставляется государственная услуга;

нормативные правовые акты, регулирующие предоставление государственной услуги;

порядок обжалования решений, действий (бездействия) должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги  из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга  предоставляется бесплатно
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет 
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет 
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания:  
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания: нет 
Раздел 7

1. Наименование государственной услуги: организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования (далее – профессиональная ориентация)

2. Потребители государственной услуги:  граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, включая безработных граждан 

3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации, от численности граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы
	%
	Нпрор = Фпрор / Фир x 100%,*
	54,9
	57,7
	1 кв. 10,0
	46,0
	46,0
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 40,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 75,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 46,0
	
	
	


*- Нпрофор – норматив доступности государственной услуги в части организации профессиональной ориентации граждан в целом по ГКУ ЦЗН;

Фпрор – фактическая численность граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях, в отчетном финансовом году в целом по ГКУ ЦЗН;

Фир – фактическая численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, в отчетном финансовом году в целом в ГКУ ЦЗН. 

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность граждан, получивших государственную услугу по профессиональной ориентации
	чел.
	901
	851
	1 кв. 74
	736
	736
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 296
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 556
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 741
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 741
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты населения Волгоградской области от 31.01.2014 № 142

4.2. Порядок информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование заявителей о порядке предоставления государственной услуги осуществляется работниками центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая автоинформирование, информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://www.volganet.ru), а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего государственную услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы;

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу.
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: Государственная услуга предоставляется бесплатно
6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления:  нет
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы):  нет
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей:  нет
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания 
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания: нет 
Раздел 8

1. Наименование государственной услуги: психологическая поддержка безработных граждан

2. Потребители государственной услуги:  граждане, признанные в установленном   порядке безработными

3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля безработных граждан, получивших государственную услугу по психологической поддержке безработных граждан, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нпхп = Фпхп / Чср x 100%*
	50,3
	27,4
	1 кв. 5,0
	20,0
	20,0
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 30,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 70,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 20,0
	
	
	


*- Нпхп – норматив доступности государственной услуги в части организации психологической поддержки безработных граждан по ГКУ ЦЗН;

Фпхп – фактическая численность безработных граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях, в отчетном  финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чср – среднегодовая численность безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность безработных граждан, получивших государственную услугу по психологической поддержке
	чел.
	60
	34
	1 кв. 2
	32
	32
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 10
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 23
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 33
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 33
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные  правовые акты, регулирующие  порядок оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по психологической поддержке безработных граждан, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 05.08.2013 № 203-д

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование о государственной услуге и порядке ее предоставления осуществляется должностными лицами центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая  автоинформирование, печатные информационные материалы (брошюры, буклеты и т.п.), информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru),  а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной  услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение  услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной  услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной  услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной  услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего  государственную  услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной  услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной  услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На сайте министерства содержится следующая информация:
месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы (приложение 2 к Административному регламенту);

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу.
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания: 

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет 
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет 

7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания: 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 

При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания: нет 
Раздел 9

1. Наименование государственной услуги: профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности

2. Потребители государственной услуги:  граждане, признанные в установленном      порядке безработными 

3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля безработных граждан, направленных для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, включая обучение в другой местности, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нпроф = Фпроф / Чср x 100%,*
	52,1
	30,6
	1 кв. 7,0
	20,0
	20,0
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 50,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 85,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 21,2
	
	
	


*- Нпроф - норматив доступности государственной услуги в части организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности по ГКУ ЦЗН;

Фпроф - фактическая численность безработных граждан, направленных на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности, в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чср - среднегодовая численность зарегистрированных безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность безработных граждан, направленных для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, включая обучение в другой местности
	чел.
	62
	38
	1 кв. 2
	32
	32
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 18
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 30
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 35
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 35
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие  порядок оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию безработных граждан, включая обучение в другой местности, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты населения Волгоградской области от 08.09.2014 № 1339
4.2. Порядок  информирования потенциальных потребителей государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование заявителей о порядке предоставления государственной услуги осуществляется работниками центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая автоинформирование, информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru), а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего государственную услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

Административный регламент.
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания: 

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет
6.3. Значения предельных цен (тарифов), (рублей):  нет
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания: 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания нет

Раздел 10

1. Наименование государственной услуги: социальная адаптация безработных граждан на рынке труда

2. Потребители государственной услуги:  граждане, признанные в установленном      порядке безработными 

3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля безработных граждан, получивших государственную услугу по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нса = Фса / Чср x 100%,*
	52,8
	27,4
	1 кв. 25,0
	20,0
	20,0
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 50,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 75,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 20,0
	
	
	


*- Нса - норматив доступности государственной услуги в части социальной адаптации безработных граждан на рынке труда по ГКУ ЦЗН;

Фса - фактическая численность безработных граждан, принимавших участие в указанных мероприятиях в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН;

Чср - среднегодовая численность зарегистрированных безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность безработных граждан, получивших государственную услугу по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда
	чел.
	63
	34
	1 кв. 8
	32
	32
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 16
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 25
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 33
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 33
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные    правовые    акты,   регулирующие    порядок    оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 05.08.2013 № 204-д

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование о государственной услуге и порядке ее предоставления осуществляется должностными лицами центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая  автоинформирование, печатные информационные материалы (брошюры, буклеты и т.п.), информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru),  а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной  услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение  услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной  услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной  услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной  услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего  государственную  услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной  услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной  услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На сайте министерства содержится следующая информация:
месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы;

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу.
	Информация обновляется не реже одного раза в течение календарного месяца, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе:
6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет
6.3. Значения предельных цен (тарифов), (рублей): нет
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания: 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания: 
При необходимости ГКУ ЦЗН  представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания нет

Раздел 11

1. Наименование государственной услуги: содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы  занятости (далее – переезд в другую местность)
2. Потребители государственной услуги:  граждане, признанные в установленном        порядке безработными, и члены их семей

3. Показатели,  характеризующие  качество и объем государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Формула

расчета
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	доля безработных граждан и членов их семей, получивших государственную услугу по переезду в другую местность для трудоустройства, от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан
	%
	Нпр = Фпр/ Чср x 100%,*
	2,5
	1,61
	1 кв. 0,0
	1,21
	1,21
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	
	2 кв. 0,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	3 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	4 кв. 100,0
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого за год 1,21
	
	
	


*- Нпр – норматив доступности государственной услуги в части содействия  в переезде в другую местность в целом по ГКУ ЦЗН;

Фпр - фактическая численность безработных граждан и членов их семей, переехавшая в другую местность, в отчетном  финансовом году в целом по ГКУ ЦЗН;

Чср - среднегодовая численность зарегистрированных безработных граждан в отчетном финансовом году по ГКУ ЦЗН.

3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	численность безработных граждан и членов их семей, получивших государственную услугу по переезду в другую местность для трудоустройства
	чел.
	3
	2
	1 кв. 0
	2
	2
	Форма 1-Т

Форма 2-Т

	
	
	
	
	2 кв. 0
	
	
	

	
	
	
	
	3 кв. 2
	
	
	

	
	
	
	
	4 кв. 2
	
	
	

	
	
	
	
	Итого за год 2
	
	
	


4. Порядок оказания государственной услуги

4.1. Нормативные  правовые акты, регулирующие  порядок оказания государственной услуги
Административный регламент предоставления государственной услуги по содействию безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости, утвержденный приказом Министерства труда и занятости населения Волгоградской области от 30.09.2013 № 258-д

4.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей   государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование о государственной услуге и порядке ее предоставления осуществляется должностными лицами центров занятости населения при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении, с использованием средств массовой информации, электронной или телефонной связи, включая  автоинформирование, печатные информационные материалы (брошюры, буклеты и т.п.), информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" включая федеральную государственную информационную систему "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru), государственную информационную систему "Региональный реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Волгоградской области" (http://volganet.ru),  а также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг
	На информационных стендах в местах предоставления государственной услуги размещаются следующие информационные материалы:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной  услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение  услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной  услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной  услуги;

формы заявлений о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной  услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего  государственную  услугу,         а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной  услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта органов службы занятости в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной  услуги.

Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы центра занятости населения, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

На официальном сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

порядок предоставления государственной услуги;

перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги     в текстовом виде или в виде блок- схемы;

порядок рассмотрения обращений;

порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

бланк заявления о предоставлении государственной услуги.
	По мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания: 

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги  из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области.

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления:  Государственная услуга предоставляется бесплатно 
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы):  нет 

6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей:   нет
7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	ежемесячно
	

	Последующий контроль:
	
	

	- камеральная

  (документарная) проверка;
	ежеквартально
	

	- выездная проверка

  (плановая и внеплановая)
	в соответствии с планом-графиком проверок, утвержденных приказом министра труда и социальной защиты населения Волгоградской области
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания

Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением)  государственного задания нет

Раздел 12 

1. Наименование государственной услуги: уведомительная регистрация коллективных договоров, региональных, территориальных и иных соглашений по регулированию социально-трудовых отношений, заключенных на территории Волгоградской области 
2. Потребители государственной услуги:  работодатели; представители работодателей (объединений работодателей) либо уполномоченные ими лица 
3. Показатели, характеризующие объем и качество государственной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	число обоснованных жалоб заявителей на действия (бездействие) и решения, осуществляемые (принимаемые) в ходе предоставления государственной услуги
	шт.
	-
	-
	0
	0
	0
	Журнал уведомительной регистрации коллективных договоров.

Регистр уведомительной регистрации соглашений


3.2. Объем государственной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значения показателей качества оказываемой государственной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	отчетный финансовый год

(2013)
	текущий финансовый год

(2014)
	очередной финансовый год

(2015)
	первый год планового периода

(2016)
	второй год планового периода

(2017)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	количество зарегистрированных коллективных договоров, региональных, территориальных и иных соглашений по регулированию социально-трудовых отношений, заключенных на территории Волгоградской области
	ед.
	-
	-
	100% потребителей государственной услуги, обратившихся для уведомительной регистрации
	100% потребителей государственной услуги, обратившихся для уведомительной регистрации
	100% потребителей государственной услуги, обратившихся для уведомительной регистрации
	Журнал уведомительной регистрации коллективных договоров.

Регистр уведомительной регистрации соглашений


4. Порядок оказания государственной услуги:

4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания государственной услуги

Административный регламент предоставления государственной услуги по уведомительной регистрации коллективных договоров, региональных, территориальных и иных соглашений по регулированию социально-трудовых отношений, заключенных на территории волгоградской области, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты населения Волгоградской области от 31.07.2014 № 1143. 

4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги

	Способ

информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информирование получателей государственной услуги по уведомительной регистрации коллективных договоров, региональных, территориальных и иных соглашений по регулированию социально-трудовых отношений, заключенных на территории Волгоградской области
осуществляется работниками ГКУ ЦЗН при личном обращении, обращении по телефону или письменном обращении
	На информационных стендах, размещаемых в помещениях ГКУ ЦЗН, содержится следующая информация:

извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государственной услуги;

перечень лиц, имеющих право на получение услуги;

краткое описание порядка предоставления государственной услуги;

срок предоставления услуги;

перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;

форма запроса о предоставлении государственной услуги;

перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги;

порядок досудебного обжалования решений, действий (бездействия) центра занятости населения, предоставляющего государственную услугу, а также его должностных лиц;

данные о месте расположения, графике (режиме) работы, номерах телефонов центра занятости населения, структурных подразделений Министерства, ответственных за организацию предоставления государственной услуги;

график приема для консультаций о предоставлении государственной услуги, номер факса, адрес электронной почты и адрес сайта центра занятости населения в сети Интернет;

необходимая оперативная информация о предоставлении государственной услуги.

На официальном сайте министерства содержится следующая информация:

месторасположение, схема проезда, график (режим) работы, адреса электронной почты, номера телефонов для справок центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу;

Административный регламент, включающий:

- порядок предоставления государственной услуги;

- перечень лиц, которым предоставляется государственная услуга;

- краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы (приложение 2 к Административному регламенту);

- порядок рассмотрения обращений;

- порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу.
	По мере внесения изменений в нормативные документы, по мере изменения данных


5. Основания для досрочного прекращения исполнения государственного задания:  

Ликвидация или реорганизация учреждения.

Исключение государственной услуги из перечня государственных услуг.

Иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской области. 

6. Предельные цены (тарифы) на оплату государственной услуги в случаях, если нормативными правовыми актами предусмотрено их оказание на платной основе: 

6.1. Нормативно правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления: Государственная услуга предоставляется бесплатно
6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы): нет 
6.3. Значения предельных цен (тарифов), рублей: нет 

7. Порядок контроля за исполнением государственного задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	1
	2
	3

	Предварительный контроль
	осуществляется на стадии формирования и утверждения государственного задания
	Минтрудсоцзащиты Волгоградской области

	Текущий контроль
	постоянно
	

	Анализ результатов плановых (внеплановых) проверок
	осуществляется на основании индивидуальных правовых актов (приказов)
	


8. Требования к отчетности об исполнении государственного задания:

8.1. Форма отчета об исполнении государственного задания

Приложение 1 к государственному заданию.

8.2. Сроки представления отчетов об исполнении государственного задания: 
Отчет о выполнении государственного задания на оказание государственных услуг и пояснительная записка о результатах его выполнения предоставляются ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, и до 1 февраля очередного финансового года, следующего за отчетным.

8.3. Иные требования к отчетности об исполнении государственного задания:
При необходимости ГКУ ЦЗН представляет в Минтрудсоцзащиты Волгоградской области отчет о фактических расходах, копии первичных документов, акты выполненных работ и иную информацию, подтверждающую выполнение государственного задания.

9. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением)  государственного задания: нет
� стр.05 +стр.30 формы статистической отчетности 1Т-трудоустройство "Сведения о содействии занятости граждан" + форма № 10 "Информационная работа" + форма № 11 "Журнал учета информационных мероприятий, публикаций, выступлений"   Альбома форм отчетности, утвержденного приказом Минтрудсоцзащиты Волгоградской области от 12.09.2014 № 1377
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